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EDITAL N° 002, DE 16 DE MARCO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O SECRETARIO EXECUTIVO do CONSORCIO INTERMUNICIPAL REGIAO INTEGRADA
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - RIDES, inscrito no CNPJ sob o n°
19.746.706/0001-25, mediante as condic¢Oes estipuladas neste Edital e no uso das atribui¢cdes
gue lhe confere a Resolugdo 001/2026, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal e da Lei n°® 11.107/2005, torna publico, aos interessados, que estardo abertas as
inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026, destinado a
selecionar profissionais para provimento de vagas, submetidos ao Regime Geral da

Previdéncia Social, conforme abaixo discriminado:

1. DISPOSI(;OES PRELIMINARES:

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO a que se refere o presente edital, sera
organizado e executado pelo RIDES, com supervisdo dos membros da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, nomeado pela portaria 004, de 13 de marc¢o de 2026, que
ficard instalada na sede do RIDES, situada na Avenida Olegéario Maciel, 1001 B, Bairro
Batuque, na cidade de Monte Carmelo/MG.

1.2. O presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO se destina a selecionar um
candidato para o preenchimento de vaga, para prestar servicos publicos atinentes ao cargo
de: ASSISTENTE TECNICO, conforme descricdo e atribuicbes do cargo estipulada no
ANEXO |, verificando o atendimento de todos 0s requisitos necessarios a sua investidura.
1.3. As informacdes a respeito de datas, locais, horarios e demais eventos, ndo serao
fornecidas por telefones ou e-mail. Devendo o candidato, observar as formas de divulgacao
estabelecidas neste edital demais publicagdes no endereco  eletrdnico:
https://www.rides.mg.gov.br/doc/130/processos-seletivos como também, no quadro de avisos
(Mural) do RIDES.

2. DOS CARGOS:

Denominacéo
do Emprego Localidade | Salario Base Carga Horaria Escolaridade Minima
Puablico
Graduacédo em Engenharia
Ambiental, Engenharia
Assistente Monte . Florestal, Geografia, Biologia,
Técnico Carmelo/MG R$3.021,00 | 40 horas semanais Engenharia Sanitaria ou
Tecnblogo em Gestéo
Ambiental.
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2.1. O cargo ofertado neste Processo Seletivo Simplificado € o de Assistente Técnico,
conforme descricdo constante no Anexo |.

2.2. Os candidatos classificados e ndo convocados para as vagas ofertadas, seréo
considerados remanescentes, podendo ser convocados dentro do periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e
oportunidade.

2.3. As atribui¢cdes do cargo encontram-se descritas no ANEXO | deste edital.

3. DA INSCRICAO:
3.1. As inscri¢Oes ficardo abertas entre os dias 16 a 22 de marco de 2026, e deverdo ser

encaminhadas por meio do e-mail engenharia@rides.mg.gov.br.

3.2. As inscricdes e todo o processo seletivo serdo divulgados através do site

https://rides.mg.gov.br/doc/130/processos-seletivos e na sede do Consércio, conforme

procedimento estabelecido abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e seus anexos, certificando-se que possui todos os requisitos
exigidos para investidura no cargo.

b) Preencher corretamente a ficha de inscricdo (Anexo Il) e a Ficha de Avaliagdo Curricular
(Anexo Ill) presentes no edital.

¢) O candidato devera anexar todos os documentos comprobatérios da Ficha de Avaliacéo
Curricular no ato da inscricdo. Os documentos anexos fora do prazo serdo desconsiderados
e 0 candidato sera eliminado do processo seletivo.

d) O candidato que ndo possuir determinado requisito constante na Ficha de Avaliacao
Curricular, devera preencher o campo com “0,0”.

e) As inscricdes serdo isentas de taxas.

3.2.1. Ao se inscrever, o candidato devera preencher corretamente todos os dados e indicar
0 cargo para qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher corretamente tera
sua inscrigdo indeferida.

3.2.2. O descumprimento das instrucbes de preenchimento da inscricdo do candidato
implicara na ndo efetivacdo da inscrigdo.

3.2.3. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no momento da inscri¢ao,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.
3.2.4. Ao inscrever-se no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO € recomendavel ao
candidato observar atentamente as informagfes sobre as etapas de avalia¢éo, recurso e
convocacao.
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3.2.5. As informacgdes prestadas no formulério de inscrigcdo seréo de inteira responsabilidade
do candidato.

3.2.6. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo ou lotacao.
3.2.7. O candidato podera realizar somente uma inscrigéo.

3.2.8. Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do, sera considerada somente a primeira.
3.2.9. N&o serao aceitas inscricbes extemporaneas, ou por qualquer outra via que nao as

especificadas neste edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato Aprovado e Classificado no PROCESSO SELETIVO de que trata este edital
s6 podera ser admitido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do artigo 12, 81° da Constituicdo Federal,

4.3. Estar em gozo de direitos politicos;

4.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os Ultimos comprovantes
de votacao ou certidao da Justica Eleitoral;

4.5. Apresentar Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagédo, em
caso de candidato do sexo masculino;

4.6. Ter idade minima de 18 anos, a época da contratacao;

4.7. Nao estar afastado junto ao INSS, na data limite para admisséo, por motivo de doenca
ou acidente de trabalho;

4.8. Apresentar documentacdo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos,
responsabilizando-se pela veracidade e autenticidade das informacBGes nela descritas
podendo ser desclassificado do certame no caso de inconsisténcia das mesmas, sem prejuizo
do encaminhamento da documentacado para averiguagao judicial;

4.9. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de
acordo com a legislagéo em vigor;

4.10. Nao registrar antecedentes criminais por sentenga judicial transitada em julgado;
4.11. Nao receber remuneracdo de cargo ou funcdo publica, ressalvados os casos de
acumulo previstos na Constituicdo Federal.

4.12. O candidato convocado sera submetido a um periodo de experiéncia de 90 (noventa)
dias, durante o qual serdo avaliadas sua adaptacdo e desempenho nas atividades atribuidas.

Ao final desse periodo, seré realizada uma avaliagdo do servigo prestado, visando verificar a

RIDES - Consércio Intermunicipal Regido Integrada de Desenvolvimento Sustentavel
Avenida Olegario Maciel, n2 1001 B — Batuque | CEP: 38.500-000 — Monte Carmelo — MG
CNPJ: 19.746.706/0001-25

www.rides.mg.gov.br

@rides_consorciointermunicipal



/a RIDES

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
“—

sua continuidade. Caso o candidato ndo se adeque as atribui¢des do cargo ou ndo atenda as
expectativas do servico, o contrato podera ser rescindido.

4.13. A comprovacao da escolaridade exigida para o cargo podera ser realizada mediante
apresentacdo de diploma, certificado de conclusdo de curso ou declaracdo emitida pela
instituicAo de ensino superior, em papel timbrado, informando que o candidato integralizou
todas as exigéncias curriculares do curso, ndo possuindo pendéncias académicas ou
administrativas e encontrando-se apto a colacéo de grau, ainda que a cerimonia de colagéo
de grau ou a emissao do diploma nao tenha ocorrido até a data de inscri¢ao.

4.14. Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B ou superior.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD E CONDIQC)ES ESPECIAIS

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sédo
facultados no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal sdo asseguradas o direito de
inscricdo para o cargo em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, desde que o exercicio do
cargo seja compativel com a deficiéncia de que sao portadoras.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999
gue regulamenta a Lei Federal n® 7.853/1989 e na Lei n. 13.146/2015, fica reservado as
pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) Se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo
se reservando vagas para pessoas com deficiéncia;

b) Se a fracdo do namero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado,
de modo que o nimero de vagas destinadas a pessoas portadoras de necessidades especiais
seja igual ao namero inteiro subsequente.

5.1.2. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD estas serdo
preenchidas pelos demais classificados ho PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com
estrita observancia a ordem classificatoria.

5.1.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°3.298/99 e art. 2°, da Lei Federal
13.146/2015.

5.1.4. As pessoas PCD resguardadas as condi¢gfes especiais previstas no artigo 7° do Decreto
Federal 9508/2018, participardo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagéo curricular e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios, deverao ser requeridos por escrito,

durante o periodo das inscri¢fes, através da ficha de inscrigéo;
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5.1.5. As pessoas com deficiéncia deverdo encaminhar, juntamente com a ficha de inscricéo
e 0os documentos comprobatorios, laudo médico recente (ndo superior a 12 meses), até a data
da publicacdo do edital, informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é
portador.

5.1.6. Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial PCD dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital o respectivo laudo médico.
5.1.7. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital
nado serdo considerados como PCD e nédo terdo direito a concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, sejam quais forem os motivos alegados;

5.1.8. O candidato PCD que néo realizar a inscricdo conforme instru¢bes constantes neste
Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao;

5.1.9. A publicagédo do resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera feita
em duas listas, contendo a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos

PCD, e a segunda somente a pontuacao destes ultimos.

6. DA SELECAO

6.1. O processo seletivo serd realizado em 2 (duas) fases:

6.1.1. 12 Fase — Analise da documentacado entregue (eliminatéria);

6.1.2. 22 Fase — Entrevista (classificatdria e eliminatéria).

6.2. Ap6s o periodo de inscricdo, as documentacdes entregues serdo analisadas e 0s
candidatos com inscricbes homologadas passaréo para a fase de Entrevista.

6.3. A analise dos documentos e a entrevista serdo conduzidas pela Comissédo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado, designada por ato do Secretario Executivo do RIDES.
6.4. Prazos

Inicio das inscricbes: 16/03/2026

Término das inscri¢cdes: 22/03/2026

Avaliacéo Curricular e de titulos: 23/03/2026

Resultado Preliminar: 24/03/2026

Prazo para apresentacédo de Recurso: 24/03/2026 até 25/03/2026

Entrevistas: 30/03/2026

Resultado Final e Homologagé&o: 31/03/2026

Convocacao: 31/03/2026

Local: Sede do RIDES, situado a Avenida Olegario Maciel, 1001 B, Bairro Batuque, na cidade
de Monte Carmelo/MG.
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6.5. Os resultados seréo divulgados no site https://www.rides.mqg.gov.br/doc/130/processos-

seletivos, nas datas indicadas iniciando para todos os efeitos legais a contagem de prazo para
a fase subsequente.

7. DA AVALIACAO CURRICULAR
7.1. A andlise dos curriculos sera feita pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de
acordo com a vaga pretendida, com a finalidade de avaliar as condi¢cbes do candidato para

exercer a funcéo pretendida, com base nas informagdes prestadas no Anexo lll.

8. DA AVALICAO DE TiTULOS
8.1. A avaliacdo de titulos apresentados pelos candidatos visa verificar e analisar o seu
contelido para atribuir pontuacdo de capacitacdo e experiéncia profissional para o cargo ao

gual concorre, conforme langcamentos constantes do Anexo lll.

9. DA CLASSIFICA(;AO DOS CANDIDATOS

9.1. A classificacdo final dar-se-4 com base na pontuacéo atribuida ao candidato apés a
conferéncia dos documentos comprobatorios da avaliagdo curricular.

9.2. Havendo empate, serd utilizado o critério de maior idade para ordenamento dos
candidatos com mesma pontuacao.

9.3. A relacdo contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo objeto deste Edital
sera publicada no site oficial, no endereco eletrdnico
https://www.rides.mg.gov.br/doc/130/processos-seletivos como também, no quadro de avisos
(Mural) do RIDES.

9.4. Serao desclassificados os candidatos que apresentarem documentacdo com conteudo

inconsistente ou desconexo, inveridico ou inauténtico. A obten¢éo de pontuacao igual a zero
na avaliagdo curricular e de titulos ndo implicara desclassificacdo automatica do candidato ao

cargo de Assistente Técnico.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A contratacdo para preenchimento das vagas dar-se-& pela ordem de classificagéo do
Processo seletivo e ap6s o candidato ter sido considerado apto pela Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado.

10.1.1. No contrato constara, obrigatoriamente:

a) a funcéo a ser desempenhada;

b) o tempo de duragéo do contrato;
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¢) as condi¢Oes de renovagéo e de resciséo;

d) o valor e a forma de remuneracao;

e) os direitos e obrigacdes do contratado;

f) a jornada de trabalho.

10.2. S&o requisitos basicos para a contratacdo do candidato atender todas as exigéncias do
item 4 deste edital, além de gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado emitido
por médico inscrito no CRM/MG.

10.3. Os contratos a serem firmados, terdo vigéncia de 02 (dois) anos, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogados por igual periodo.

11. DA DOCUMENTAQAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Os candidatos convocados para a contratacdo deverdo apresentar uma coépia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificacéo, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima elei¢céo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia atualizado;

h) Certiddo de nascimento ou casamento;

i) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;

[) Carteira de Identidade Profissional, do 6rgéo de fiscalizacdo da profissao, quando couber.
m) Atestado médico, comprovando gue goza de boa saude fisica e mental;

n) Declaracdo de acumulagéo de cargos (conforme modelo do ANEXO 1V)

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificagdo final entre candidatos, com igual nimero de pontos, seréo fatores de
desempate os seguintes:

a) Candidato com idade superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscri¢éo,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/2004, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
a preferéncia aos de idade mais elevada; tera preferéncia o candidato que tiver mais idade
considerado o horario de nascimento.
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b) Persistindo o empate apds a aplicagdo dos critérios descritos no item 12.1, sera utilizado o
critério de pontos para o desempate na seguinte ordem:

| — Maior pontuacdo em experiéncia profissional na area de saneamento;

Il — Maior pontuacao em titulagdo académica;

Il — Maior idade.

12.2. Aquele que obtiver a maior pontuagao no item “Experiéncia profissional especifica na

area de Saneamento”.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato podera interpor recurso a etapa de avaliacdo curricular e de titulos até as
16:00 horas do dia 25/03/2026. O recurso deverd ser encaminhado por meio do e-mail
engenharia@rides.mg.gov.br.

13.2. O requerimento devera ser encaminhado com a fundamentacéo para o recurso, e 0S
documentos comprobatérios deverao ser digitalizados, preferencialmente em arquivo Unico e
em formato PDF.

13.3. O deferimento ou indeferimento do recurso sera informado ao candidato pela
Comisséo Organizadora através do e-mail e site

https://www.rides.mg.gov.br/doc/130/processos-seletivos, no dia 26/03/2026.

13.4. Nao serdo considerados os recursos registrados fora do prazo ou encaminhados de

forma diversa do disposto no item 13 deste edital.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. As contratacdes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado no Anexo I.
14.2. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizacao dos dados constantes em sua
ficha de inscri¢do.

14.3. A constatacdo de qualquer irregularidade, falsidade ou inexatiddo nas informagdes ou
documentos apresentados pelo candidato, implicar4 na sua eliminacéo do Processo Seletivo,
sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

14.4. Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

14.5. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo utilizados exclusivamente para
fins deste Processo Seletivo Simplificado, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de

Protecdo de Dados).
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14.6. A classificagéo formalizada para este Processo Seletivo Simplificado tem validade por
dois anos, prorrogavel por igual periodo, contados a partir da data da divulgagéo do resultado

final no site https://www.rides.mg.gov.br/doc/130/processos-seletivos.

14.7. Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacdo deste Edital, serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.
14.8. Toda informacéo oficial sobre este Processo Seletivo Simplificado sera feita pelo site

https://www.rides.mg.gov.br/doc/130/processos-seletivos.

Monte Carmelo, 16 de marco de 2026.

Assinado de forma digital por

DIEGO CAVALCANTE pieco cavaLeante
MOTA:05188833611 Morosissassen

Dados: 2026.03.16 16:00:47 -03'00'

DIEGO CAVALCANTE MOTA
Secretario Executivo
Consorcio Intermunicipal RIDES
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AREA DE ATUAGAO, QUANTITATIVO, CARGA HORARIA E REQUISITOS BASICOS

PARA CONTRATACAO

Denominacao do
Emprego Publico

Quantidade
de Vagas

Salario Base

Carga Horaria

Escolaridade Minima

Assistente Técnico 1

R$ 3.021,00

40 horas
semanais

Graduagéo em
Engenharia Ambiental,
Engenharia  Florestal,
Geografia, Biologia,
Engenharia Sanitaria ou
Tecndlogo em Gestao
Ambiental.

ATRIBUICOES DO CARGO:

a.

o

= @

Apoiar na elaboracdo de projetos relacionados ao saneamento basico e a gestédo de

residuos soélidos urbanos;

Auxiliar na implementacéo de acfes de Educacdo Ambiental;

Colaborar na realizacéo de estudos sobre as caracteristicas do meio ambiente;

Apoiar na redacdo de documentos legais e no acompanhamento de processos

administrativos e ambientais;

Preparar, interpretar e revisar documentos e desenhos técnicos;

Realizar atividades de campo, participar de a¢Bes e reunides externas;

Prestar suporte técnico nas reunibes e atividades de Comités de Bacias Hidrogréficas;

Auxiliar na elaboracao de editais.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL

A RIDES

ANEXO II

FICHA DE INSCRIGCAO

Cargo Pretendido

Nome

Data de Nascimento CPF Sexo

Endereco N° Cidade

CEP Bairro

Conta Bancéaria Banco

Telefone

E-mail

Candidato é portador de necessidade Especial? ( ) SIM( ) NAO

Declaro que aceito as condi¢Bes descritas no Edital do processo seletivo simplificado
N°002/2026 que rege este processo e, se convocado para contratacdo, que apresentarei
todos os documentos comprobatérios dos requisitos pessoais, de escolaridade e
profissionais para assinar o contrato, responsabilizando-me administrativamente, civilimente

e penalmente pelas informacgBes neles constantes.

Monte Carmelo, de margo de 2026.

Assinatura do Candidato

Documentagdo necessaria para preenchimento e entrega: Comprovante de ensino, RG

e CPF ou Carteira de Habilitagdo e comprovante de enderego.
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/A CONSORCIO INTERMUNICIPAL
"
ANEXO IlI

FICHAS DE AVALIAGAO CURRICULAR

CARGO ASSISTENTE TECNICO

Pontuagdo Maxima Pontuacgéo .
. (Atencéo para o Atribuida Pontuagao
Item de Avaliacéo Pontuagéo ¥ ; Conferida
valor Limite de Cada | (Para o candidato
(RIDES)
Item) preencher)
Graduacao em
Engenharia ~ Ambiental,
Engenharia Florestal,
Geografia, Biologia, Requisito Zero
Engenharia Sanitaria ou
Tecnélogo em Gestédo
Ambiental.
Carteira de habilitacdo Requis
P . equisito Zero
categoria “B” ou superior
Curso de especializacéo
lato sensu com carga
horaria minima de 360 3 pontos 4 pontos
horas na area de
Saneamento.
Mestrado na érea de Meio 4 t 5 t
Ambiente ou Saneamento pontos pontos
Doutorado na éarea de
Meio Ambiente ou 5 pontos 6 pontos
Saneamento.
Experiéncia profissional
especifica na é&rea de | 7 pontos/ano 35 pontos
Saneamento.
Total 50
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/o RIDES

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
“—

ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

A entrevista tera carater classificatorio e eliminatério, sendo atribuida pontuacdo méaxima de
50 (cinquenta) pontos, distribuida conforme os seguintes critérios:

Critério de Avaliacéao Pontuacdo Maxima

Interesse, Motivacdo e Postura 12 pontos
Capacidade de Comunicac¢éo e de expor suas ideias de maneira 12

" : pontos
clara, objetiva e consistente
Sentido de Organizacéo e capacidade de adaptacdo 8 pontos
Capacidade de relacionamento e disponibilidade 8 pontos
Conhecimento das atribuicdes do cargo 5 pontos
Conhecimento de informatica 5 pontos

Total 50 pontos
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A CONSORCIO INTERMUNICIPAL
N

ANEXO V — DECLARAGAO DE ACUMULACAO DE CARGOS

Eu, , portador do CPF n°

declaro, para os fins que se fizerem necessarios, que nao

possuo vinculo, direta ou indiretamente, com a Administra¢éo Publica FEDERAL, ESTADUAL

ou MUNICIPAL, ressalvados os casos de acumulo previstos na Constituicdo Federal.

Data

Assinatura do Candidato
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